
Mitarbeiter im Einkauf (m/w/d) 

Stellenangebot

Fachhandel für Baumpflege und Seilklettertechnik

www.freeworker.de

Freeworker GmbH  Fachhandel für Baumpflege und Seilklettertechnik | St. Gilgen 15 | D-82205 Gilching

Wir freuen uns auf Deine vollständige Bewerbung. 
Am liebsten per Mail (max. 8 MB) inklusive Motivati-
onsschreiben, Gehaltsvorstellung und Angabe Deines 
frühestmöglichen Startdatums. 

        Daniel León
bewerbung@freeworker.de 
Tel. +49 (0)8105 27 27 259

>>
>>
>>

als Deutschlands führender Fachhandel für Seilkletterbedarf bieten wir unseren Kunden aus dem Bereich Baumpflege und Forst eine 
umfangreiche Produktpalette an hochwertiger Ausrüstung. Mit einem großen Warenlager und einer effizienten Logistik sorgen wir für 
eine schnelle und unkomplizierte Lieferung der bestellten Ware. Wir engagieren uns insbesondere dafür, dass Innovationen umgesetzt 
werden und möglichst schnell bei unseren Kunden ankommen.
Wir sind weiter auf Wachstumskurs und suchen motivierte und talentierte neue Mitarbeiter*innen, die gemeinsam mit uns unsere Visio-
nen realisieren wollen.

Wer sind Wir?

Du bist zuständig für die Bedarfsermittlung und Bestandsanalyse

Du führst den Beschaffungsprozess operativ durch

Du bist zuständig für das verbuchen und klären von Rechnungen sowie den Monatsabschluss

Du bist zuständig für die Pflege der Stammdaten (Steuerungszahlen, Einkaufspreise)

Du klärst Problemfälle und verhandelst mit dem Lieferanten

Du führst das Einkaufscontrolling und die Kennzahlenanalyse durch und erarbeitest entsprechende Maßnahmen

Deine Aufgaben
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Du hast eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder fundierte kaufmännische Kenntnisse mit mind. 2 Jahre Berufserfahrung

Du verfügst über EDV Kenntnisse (v.a. Microsoft Excel) und hast Erfahrung mit Warenwirtschafts-Systemen

Du hast gute Englischkenntnisse (weitere Fremdsprachen, insbesondere Französisch von Vorteil)

Logisches und lösungsorientiertes Denken fällt Dir leicht

Arbeiten im Team macht Dir Spaß

Dein Profil
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Die Möglichkeit den Arbeitsplatz aktiv mitzugestalten
Pers. Weiterentwicklungsmöglichkeiten u. Schulungen
Flexible Arbeitszeitgestaltung
Kostenlose Getränke, Kaffee, Obst und Fahrradverleih
Vergünstigter Personaleinkauf
Betriebliche Altersvorsorge

Wir bieten
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